Standardy ochrony dzieci przed
krzywdzeniem Stowarzyszenia Muzyczna
Przestrzen Rozwoju Muz - Art

Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel Stowarzyszenia
Muzyczna Przestrzenn Rozwoju Muz — Art (dalej Stowarzyszenie Muz — Art) jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Kazdy cztonek personelu traktuje dziecko
z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez
kogokolwiek wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel Stowarzyszenia
Muz - Art, realizujgc te cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw
wewnetrznych danej organizacji oraz swoich kompetenciji.

Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

e Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodoéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989r. (Dz. U.z1991r. Nr 120, poz. 526 z pézn. zm.)

¢ Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z pdzn.zm.)

e Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 1359)

e Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. poz. 1606).

e Ustawa zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (t.j. Dz.
U.z2023r. poz. 31 zpdzn.zm.)

e Ustawa z dnia 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1709)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1249).

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1138 z p6Zn. zm.).

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1375z pdZn. zm.).
e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U.z 2022 r. poz. 1360 z p6zn. zm.) -art. 23 i 24

e Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 1550 z pdzn.
zm.).

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249) -
art.12i 12 a Ochrona danych osobowych — podstawa prawna:

* Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych

* Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych)
Ochrona wizerunku dziecka - podstawa prawna:

* Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (przepisy art. 23-24)

e Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (art. 81)



@

8.

Rozdziat|

Objasnienie terminow

§1.

Personelem lub cztonkiem personelu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o
prace, umowy cywilnoprawnej, cztonek organizacji, a takze wolontariusz i stazysta.
Zarzadem organizacji jest osoba, organ lub podmiot, ktéry w strukturze danej organizacji
zgodnie w obowigzujgcym prawem i/lub wewnetrznymi dokumentami jest uprawniony do
podejmowania decyzji o dziataniach organizaciji.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukoriczenia 18. roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdélnosci
jego rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez
rodzic zastepczy.

Zgodarodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka/opiekunéw
prawnych. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy
poinformowac rodzicéw o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym cztonka personelu
organizacji lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony
przez zarzad organizacji cztonek personelu sprawujgcy nadzér nad realizacjg Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem w organizacji.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

Dodatkowe terminy:

1.

Krzywdzenie — takie dziatanie lub bezczynnos¢ jednostki, instytucji lub spoteczenstwa
jako catosci, ktére deprywuje réwne prawa dzieci do wolnos$ciibezpieczenstwa, réwnosci
wobec prawa, réwnouprawnienia w rodzinie oraz najwyzszych standardéw ochrony
zdrowia. To dziatanie, ktére zaktéca optymalny rozwdj dziecka.

Przemoc - intencjonalne dziatanie lub zaniechanie jednej osoby wobec drugiej, ktére
wykorzystujgc przewage sit narusza prawa i dobra osobiste jednostki, powodujac
cierpienia i szkody

Przemoc fizyczna - wszelkiego rodzaju celowe dziatania wobec matoletniego z uzyciem
sity, powodujgce zadawanie bodlu, uszkodzenie ciata np. nieprzypadkowe urazy,
sttuczenia, ztamania, poparzenia, popychanie, przytrzymywanie, policzkowanie, bicie,
kopanie, szarpanie, wykrecanie rgk itp. To takze metody kar, ktére przyjmuja postac tortur
lub innego okrutnego, nieludzkiego ponizajgcego traktowania dzieci.

Przemoc emocjonalna — rozmyslne, dtugotrwate zachowanie wobec matoletniego, ktére
powoduje znaczgce obnizenie mozliwosci prawidtowego rozwoju, w tym zaburzenia
osobowosci, niskie poczucie wtasnej wartosci, stany nerwicowe i lekowe. Do kategorii
tego typu zachowan zaliczamy: wyzwiska, grozby, szantaz, straszenie, emocjonalne
odrzucenie, nadmierne wymagania, ktére sg nieadekwatne do wieku i mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

Przemoc seksualna - kazde dziatanie seksualne (gwatt, molestowanie, fotografowanie lub
nagrywanie czynnosci seksualnych) popetnione whrew woli innej osoby, gdy osoba ta nie
wyraza zgody lub gdy zgody nie moze wyrazié, poniewaz jest dzieckiem, jest



niepetnosprawna umystowo, jest powaznie odurzona lub nieprzytomna z powodu
alkoholu lub narkotykdéw.

6. Cyberprzemoc - stosowanie przemocy poprzez: przesladowanie, zastraszanie, nekanie,
wysmiewanie innych oséb z wykorzystaniem Internetu i narzedzi typu elektronicznego
takich jak: SMS, e-mail, witryny internetowe, fora dyskusyjne w Internecie, portale
spotecznosciowe iinne.

7. Zaniedbanie —niezaspokojenie podstawowych potrzeb matoletniego, zaréwno fizycznych
(wtasciwe odzywianie, ubieranie, sen, ochrona zdrowia ) jak i psychicznych (poczucie
bezpieczenstwa, mitos¢ rodzicielska, troska).

Rozdziat Il

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§2.

1. Personel organizacji posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca
uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka personel organizacji podejmuje
rozmowe z opiekunami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia
i motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

Rozdziat IlI
Zasady rekrutacji personelu (pracownikéw/wolontariuszy/stazystow/praktykantow)
§3.

Rekrutacja personelu odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu. Zasady
stanowig Zatgcznik nr 1 do niniejszej Polityki.

Rozdziat IV

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem (pracownikami, wolontariuszami,
stazystami, praktykantami) Stowarzyszenia Muz - Art a dzieémi

§4.

Personel zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—dziecko ustalone
w Stowarzyszeniu Muzyczna Przestrzert Rozwoju Muz - Art. Zasady stanowig Zatgcznik nr 2 do
niniejszej Polityki.




RozdziatV
Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka
§5.

Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢ rézne formy, z wykorzystaniem
réznych sposoboéw kontaktu i komunikowania.

Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujaca kwalifikacje zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci:

a. popetniono przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne, znecanie
sie nad dzieckiem),

b. doszto do innej formy krzywdzenia, niebedacej przestepstwem, takiej jak np. kary
fizyczne, ponizanie,

c. doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem, higieng
czy zdrowiem).

Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrdzniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dziatania na szkode dziecka przez:

a. osoby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicow/opiekunéw prawnych),

b. inne dziecko.

§6

W przypadku powziecia przez cztonka personelu podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
lub zgtoszenia takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, cztonek personelu
ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informaciji
Zarzadowi Stowarzyszenia Muz - Art. Notatka moze mie¢ forme pisemna lub mailowa.
Interwencja prowadzona jest przez Zarzad Stowarzyszenia Muz - Art, ktéry moze
wyznaczy¢ na state do tego zadania inng osobe. W przypadku wyznaczenia takiej osoby
jej dane (imie, nazwisko, email, telefon) zostang podane do wiadomosci personelu, dzieci
i opiekunow.

W przypadku wyznaczenia innej osoby do prowadzenia interwencji pod pojeciem
»Zarzadu Stowarzyszenia” nalezy rozumie¢ osobe odpowiedzialng za prowadzenie
interwencji.

Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji,
wowczas interwencja prowadzona jest przez Zarzad Stowarzyszenia Muz - Art.

Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony Zarzadu Stowarzyszenia Muz - Art, a nie zostata
wyznaczona osoba do prowadzenia interwencji, wowczas dziatania opisane w niniejszym
rozdziale podejmuje osoba, ktéra dostrzegta krzywdzenie lub do ktérej zgtoszono
podejrzenie krzywdzenia.

Do udziatu w interwencji mozna doprosi¢ specjalistéw, w szczegolnosci psychologow i
pedagogdéw, celem skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o trudnych
doswiadczeniach.

Zarzad Stowarzyszenia Muz - Art informuje opiekunéw o obowigzku zgtoszenia
podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad
rodzinno-opiekunczy, lub najblizszy o$rodek pomocy spotecznej).

Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem poprzedzajagcym, Zarzad
Stowarzyszenia Muz - Art sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do
prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu
rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajgcym.



10. Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktorej wzér stanowi

Zatgcznik nr 3 do niniejszej Polityki. Karte zatgcza sie do rejestru interwencji
prowadzonego przez organizacje.

§7.

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek na
zdrowiu nalezy niezwtocznie poinformowacé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe),
dzwonigc pod numer 112 lub 998 (pogotowie). Poinformowania stuzb dokonuje cztonek
personelu, ktéry pierwszy powzigt informacje o zagrozeniu i nastepnie wypetnia karte interwencji.

-_—

§8.
Krzywdzenie przez osobe dorosta

W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka Zarzad Stowarzyszenia Muz - Art
przeprowadza rozmowe z dzieckiem i innymi osobami majagcymi lub mogacymi miec¢
wiedze o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka,
w szczegélnosci jego opiekunami. Zarzad stara sie ustali¢ przebieg zdarzenia,
ale takze wptyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia sag
spisywane na karcie interwencji.

Zarzad Stowarzyszenia Muz - Art organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktérym
przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania
ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb.

W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo zarzad organizacji sporzadza
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do wtasciwej
miejscowo policji lub prokuratury.

W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, ze nie sg oni zainteresowani pomoca
dziecku, ignoruja zdarzenie lub w inny sposéb nie wspierajg dziecka, ktére doswiadczyto
krzywdzenia zarzad organizacji sporzadza wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktéry
kieruje do wtasciwego sadu rodzinnego.

W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje
jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko
chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez
nadzoru osoby dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (werbalng, fizyczna,
psychiczng), nalezy poinformowac¢ wtasciwy osrodek pomocy spotecznej o potrzebie
pomocy rodzinie, gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji ubdstwa, badz -
w przypadku przemocy i zaniedbania — koniecznosci wszczecia procedury ,Niebieskie
Karty”.

W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez cztonka personelu Stowarzyszenia
Muz - Art, wowczas osoba ta zostaje odsunigta od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi (nie
tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

W przypadku gdy cztonek personelu Stowarzyszenia Muz - Art dopuscit sie wobec dziecka
innej formy krzywdzenia niz popetnienie przestepstwa na jego szkode, Zarzad
Stowarzyszenia Muz - Art powinien zbadaé¢ wszystkie okolicznosSci sprawy,
w szczegdlnosci wystuchaé osobe podejrzewang o krzywdzenie, dziecko oraz innych
Swiadkow zdarzenia. W sytuacji gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne,
w szczegolnosci gdy doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnosci dziecka, nalezy
rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego z osoba, ktéra dopuscita sie krzywdzenia, lub
zarekomendowac takie rozwigzanie zwierzchnikom tej osoby. Jezeli osoba, ktdra
dopuscita sie krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona przez Stowarzyszenie Muz



- Art lecz przez podmiot trzeci, wéwczas nalezy zarekomendowac zakaz wstepu tej osoby
na teren Stowarzyszenia Muz - Art, a w razie potrzeby rozwigza¢ umowe
z instytucjg wspotpracujaca.

Wszystkie osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych powziety
informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zgtosili opiekunowie
dziecka, a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac
opiekundw dziecka na pismie.

§09.
Krzywdzenie réwiesnicze

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace

w Stowarzyszeniu Muz - Art (np. na zajeciach grupowych) nalezy:

a) Przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem krzywdzonym w celu: wyjasnienia sytuaciji,
oceny jego samopoczucia i ustalenia wymiaru poniesionych obrazen/ szkod.

b) Przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem/dzie¢mi krzywdzgcymi w celu: wyjasnienia

sytuacji, ustalenia przyczyn podejmowanych dziatan krzywdzacych inne osoby,

poinformowania o konsekwencjach takich dziatan.

c) Przeprowadzi¢ rozmowe z innymi osobami, ktére pomoga w ocenie i wyjasnieniu
sytuacji (np. koledzy).

W przypadku uzyskania potwierdzonych informacji o krzywdzeniu personel

Stowarzyszenia Muz - Art wypetnia karte interwencji, wzywa rodzicéw/prawnych

opiekunéw matoletniego i informuje ich o zdarzeniu krzywdzenia dziecka/stosowania

wobec dziecka przemocy.

Wspolnie z opiekunami dziecka krzywdzacego nalezy opracowac plan naprawczy, celem

zmiany niepozgdanych zachowan.

Z opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowac plan zapewnienia

mu bezpieczenstwa i petnego wsparcia,

W trakcie rozmoéw nalezy upewnic¢ sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego

dziecka samo nie jest krzywdzone przez opiekunéw, innych dorostych badz inne dzieci.

W przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podjac¢ interwencje takze

w stosunku do tego dziecka.

W przypadku, gdy dziecko krzywdzace nie uczestniczy w dziataniach Stowarzyszenia Muz

- Art nalezy porozmawiac¢ z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami

majagcymi wiedze o zdarzeniu, a takze z opiekunami dziecka krzywdzonego celem

ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne

dziecka. Zarzad Stowarzyszenia Muz — Art organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka,

ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze

specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb oraz o sposobach

reakcji na zdarzenie (poinformowanie sadu rodzinnego, poinformowanie szkoty,

poinformowanie opiekunéw dziecka krzywdzacego).

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego

zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowaé wtasciwy miejscowo

sad rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie

stanowi przestepstwo, wéwczas nalezy poinformowac wtasciwg miejscowo jednostke

policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.



Rozdziat VI
Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w Stowarzyszeniu Muz -Art

§10.

1. Stowarzyszenie Muz - Art zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych

dzieci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Stowarzyszenie Muz - Art, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr

osobistych, zapewnia ochrone wizerunku dziecka.

3. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatacznik nr 4 do

niniejszej Polityki.

§11.

1. Personelowi Stowarzyszenia Muz - Art nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw
utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na

terenie organizacji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

2. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, personel Stowarzyszenia Muz - Art moze
skontaktowaé¢ sie z opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do

opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest

wymagana.

§12.

1. Upublicznienie przez cztonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek

formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka.

2. Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1., powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany (np.

Ze umieszczony zostanie na stronie www.youtube.com w celach promocyjnych).

Rozdziat VII
Monitoring

§13.

1. Zarzad Stowarzyszenia Muz - Art wyznacza prezesa tegoz Stowarzyszenia jako osobe

odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci w organizaciji.

2. Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajagcym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki oraz za proponowanie

zmian w Polityce.

3. Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajagcym, przeprowadza wsréd personelu
organizacji, raz na 12 miesiecy, ankiete monitorujgca poziom realizacji Polityki. Wz6r

ankiety stanowi Zatgcznik nr 5 do niniejszej Polityki.

4. W ankiecie personel moze proponowac¢ zmiany Polityki oraz wskazywaé naruszenia

Polityki w Stowarzyszeniu



5. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania ankiet
wypetnionych przez cztonkéw personelu. Sporzadza na tej podstawie raport z
monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje Zarzadowi Stowarzyszenia Muz - Art.

6. Zarzad Stowarzyszenia Muz - Art wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza
personelowi nowe brzmienie Polityki.

Rozdziat VIl
Przepisy koncowe
§16

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

2. Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla personelu organizacji, w szczegélnosci
poprzez zamieszczenie jej na stronie internetowej Stowarzyszenia Muz — Art lub/i poprzez
przestanie jej tekstu drogg elektroniczng, rowniez w wersji skroconej przeznaczonej dla
dzieci.



Zatgcznik nr 1

Zasady bezpiecznej rekrutaciji

1. Zarzad Stowarzyszenia Muzyczna Przestrzern Rozwoju Muz - Art (dalej Stowarzyszenia Muz
- Art) pozyskuje dane kandydata/kandydatki, ktére pozwolg na jak najlepsze poznanie jego/jej
kwalifikacji, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez organizacje, takich jak ochrona praw
dzieci i szacunek do ich godnosci. Zarzad Stowarzyszenia Muz — Art dba, aby osoby przez nig
zatrudnione (w tym osoby pracujgce na podstawie umowy zlecenie, stazysci, praktykanci oraz
wolontariusze) posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz byty dla nich
bezpieczne. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania
wartosci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, organizacja moze
zadac¢ danych (w tym dokumentoéw) dotyczacych:

a. wyksztatcenia i jego przebiegu,
b. kwalifikacji zawodowych,
c. przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki

W kazdym przypadku organizacja zobowigzana jest posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowac
osobe przez nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Organizacja powinna zatem
znac:

a. imie (imiona) i nazwisko,
b. date urodzenia,
c. dane kontaktowe osoby zatrudnianej

d. numeru pesel w celu sprawdzenia osoby w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym. Wydruk z Rejestru nalezy przechowywaé w aktach osobowych pracownika lub
analogicznej dokumentacji dotyczgcej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu o umowe
cywilnoprawna.

2. Zarzad Stowarzyszenia Muz — Art zobowigzany jest do pobrania od kandydata/kandydatki
informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz.
2600), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego.

3. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wéwczas powinna przedtozy¢ rowniez
informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowe;j lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, badz informacje z rejestru
karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celow.



4. Kandydat/kandydatka zobowigzana jest do ztozenia os$wiadczenie o panstwie/ach
zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo
obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karne;j.

5. Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wodwczas
kandydat/kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o tym fakcie
wraz z oswiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189ai
art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich
czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

6. Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sie
oswiadczenie o nastepujacej tresci: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia. Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

7. Gdy pozwalajg na to przepisy prawa, organizacja jest zobowigzana do domagania sie od
osoby zatrudnianej zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego. Zaswiadczenia z KRK mozna
domagac sie wytacznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost wskazuja, ze pracownikéw w
zawodach lub na danych stanowiskach obowigzuje wymaég niekaralnosci. Wymag niekaralnosci
obowigzuje m.in. nauczycieli, w tym nauczycieli oraz opiekundéw zatrudnionych w placéwkach
publicznych oraz niepublicznych oraz kierownika i wychowawce wypoczynku dzieci.

8. W przypadku niemozliwosci przedstawienia zaswiadczenia kandydat/kandydatka sktada
oswiadczenie o niekaralnosci oraz o braku toczacych sie wobec niego/niej postepowan
przygotowawczych, sadowych i dyscyplinarnych za przestepstwa i inne czyny popetnione
przeciwko dzieciom (wzor ponizej). Odmowa ztozenia takiego oswiadczenia nie moze rodzi¢ dla
kandydata/kandydatki zadnych negatywnych konsekwencji, w tym by¢ wytaczng podstawa
odmowy zatrudnienia.



(miejsce i data)

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

Nt PESEL oo V4 TS o¥- 1=V o Yo o (¥ E
oswiadczam, ZE W PANASTWIE ..cuuiuiirieieiieieeieeeeie e eeeee e e eanas nie jest prowadzony rejestr karny/

nie wydaje sie informacji z rejestru karnego.

Oswiadczam, ze nie bytam/em prawomochnie skazana/y W PansStwie ......ccuveeeeeeiiiiiiiiieeieeieeeennen,
za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktdérym
stwierdzono, iz dopuscitam/em sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie natozono na mnie
obowigzku wynikajagcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy,
stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad

nimi.

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.



OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkatem/am w nastepujacych panstwach,

innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa:

(nazwa panstwa i lata zamieszkiwania)

2t eeeeer ettt —eeeeeeeeette . aeeeeettetrtaseeeteettt .. aeteetat bty aaeeeeeetat ananaaeeeetaerre s eeeaeeseenrraaeesaeaaen
(nazwa panstwa i lata zamieszkiwania)

orazjednoczesnie przedktadam informacje zrejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi/ informacje z
rejestrow karnych.

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.



Zatgcznik nr 2

Zasady bezpiecznych relacji personelu Stowarzyszenia Muzyczna
Przestrzen Rozwoju Muz - Art z dzieémi

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia
jego godnos¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka
w jakiejkolwiek formie. Personel realizujgc te cele dziata w ramach obowigzujgcego prawa,
przepisdw wewnetrznych oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji personelu
z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikéw, wspotpracownikow, stazystow i wolontariuszy,
cztonkdéw Stowarzyszenia Muz — Art, a takze kazdg dorostag osobe majgca kontakt z dzieémi
znajdujgcymi sie pod opiekg stowarzyszenia, jesli kontakt ten odbywa sie za zgodag
Stowarzyszenia i/lub na jej terenie. Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone
podpisaniem oswiadczenia.

Personel jest zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego
rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuaciji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Personel ma za zadanie dziata¢c w
sposo6b otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji swojego
zachowania:

1. Personel nie stosuje wobec matoletnich zadnych form przemocy:

-psychicznej np.: ponizanie, zastraszanie, wzbudzanie poczucia winy, niesprawiedliwego
traktowania, odrzucanie,

-werbalnej np.: wyzywanie, wysmiewanie, obrazanie, méwienie nieprawdy, szydzenie,

-fizycznej np.: popychanie, uderzanie, szarpanie, spoliczkowanie, wykrecanie ragk, duszenie,
kopanie.

2. Personel nie dyskryminuje matoletnich ze wzgledu na: pochodzenie, narodowosé, religie,
poglady, status materialny,

3. Personel nie przekracza strefy intymnosci matoletnich, nie inicjuje rozméw ani relacji o
charakterze erotycznym (np.: flirt, dwuznaczne zarty lub spojrzenia) ani seksualnym (np.;
obtapianie, przyciskanie, przytrzymywanie w celu nawigzania kontaktu fizycznego, proponowanie
nieformalnych spotkan lub czynnosci seksualnych).

4. Personel nie odmawia matoletnim pomocy i wsparcia w obszarach: dydaktycznym,
wychowawczym, opiekunczym.



Zatgcznik nr 3

KARTA INTERWENCIJI

Imie i nazwisko dziecka

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajgca o
podejrzeniu krzywdzenia

Opis podjetych dziatan
innych niz interwencja

data

dziatanie

rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka

Spotkania z

data

opis spotkania

Forma podjetej interwenciji
(zakresli¢ wtasciwe)

e Zawiadomienie
przestepstwa

podejrzeniu popetnienia

e Whniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny

e |nnyrodzajinterwenciji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgtoszono interwencje) i data
interwencji

Wyniki interwencji: dziatania
organdéw wymiaru
sprawiedliwosci, jesli
stowarzyszenie uzyskato
informacje o wynikach
dziatania wtasnego/dziatania
rodzicow/opiekunéw
prawnych

data

dziatanie




Zatgcznik nr 4

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Stowarzyszeniu Muzyczna
Przestrzen Rozwoju Muz - Art

Zasady powstaty w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa.
Nasze wartosci

1. W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialnoscia i rozwagg wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkdéw dzieci.

2. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesoéw dzieci,
dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujace szeroki przekréj dzieci — chtopcéw i dziewczeta,
dzieci w roznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujace rézne
grupy etniczne.

3. Dzieci majg prawo zdecydowac, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki sposéb
zostanie przez nas uzyty.

4. Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko
wtedy wigzaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie
wykorzystania zdje¢/nagran i ryzyku wigzacym sie z publikacja wizerunku.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw dzieci poprzez:

1. Pytanie o pisemna zgode rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz o zgode dzieci przed
zrobieniem i publikacja zdjecia/nagrania.

2. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak
bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze sie z publikacja zdje¢/ nagran
online.

3. Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia i
nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.

4. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in.
stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka (np.
w przypadku zbiérek indywidualnych organizowanych przez nasza organizacje).

5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci poprzez
przyjecie zasad:

e wszystkie dzieci znajdujagce sie na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, oSmieszajgca ani nie ukazuje gow
negatywnym kontekscie,

e zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowac¢ na czynnosciach wykonywanych przez
dzieciiw miare mozliwosci przedstawiac dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.



6. Rezygnacje z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub ich
rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po zakoriczeniu
wspotpracy z organizacja.

7. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego
rozpowszechniania wizerunkoéw dzieci nalezy rejestrowac i zgtaszac¢ Zarzagdowi Stowarzyszenia
Muz - Art, podobnie jak inne niepokojace sygnaty dotyczgce zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku Stowarzyszenia Muzyczna Przestrzein Rozwoju
Muz - Art.

W sytuacjach, w ktérych nasza organizacja rejestruje wizerunki dzieci do wtasnego uzytku,
deklarujemy, ze:

1. Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze bedg poinformowani o tym, ze dane wydarzenie
bedzie rejestrowane.

2. Zgoda rodzicow/opiekundw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta przez nas
na piSmie w momencie podpisywania umowy na $wiadczenie ustug edukacyjnych.

3. Jeslirejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub
kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci poprzez:

* zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,

* zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie
trwania wydarzenia,

e niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata z dzie¢mi
bez nadzoru personelu organizacji,

e poinformowanie rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie sie, ze rodzice/opiekunowie
prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Jesliwizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie lub uczestnicy organizowanych przez nas
wydarzen rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z
tych wydarzen o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjeé/nagran zawierajgcych wizerunki dzieci i
0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich
rodzicow/opiekunéw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w mediach
spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice/opiekunowie prawni tych
dzieci wyrazag na to zgode.



3. Przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci,
aby upewnic sie, kto bedzie mogt uzyskac dostep do wizerunku dziecka.

4. Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicoéw/opiekunéw prawnych dziecka nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1.

Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowaé zebrany materiat, muszg zgtosi¢ taka
prosbe wczesniej i uzyskac zgode Zarzadu. W takiej sytuacji upewnimy sie, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci. Oczekujemy informacji o:

¢ imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

e uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb i w
jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

¢ podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.
Personelowi Stowarzyszenia Muz - Art nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom medidéw i
osobom nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka znajdujgcego sie pod naszag
opieka bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody Zarzadu.
Personel Stowarzyszenia Muz - Art nie kontaktuje przedstawicieli medidw z dzieémi, nie
przekazuje mediom kontaktu do rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci i nie wypowiada
sie w kontakcie z przedstawicielami medidéw o sprawie dziecka lub jego
rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy cztonek personelu
jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana. W szczegolnych
i uzasadnionych przypadkach Zarzad Stowarzyszenia Muz - Art moze podjgé¢ decyzje o
skontaktowaniu sie z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w celu ustalenia
procedury wyrazenia przez nich zgody na kontakt z mediami.
W celu realizacji materiatu medialnego Zarzad moze podja¢ decyzje o udostepnieniu
wybranych pomieszczen w siedzibie organizacji dla potrzeb nagrania. Zarzad,
podejmujac takag decyzje, poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposdb, aby
uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajgcych na terenie organizacji dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka,
bedziemy respektowac ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami
prawnymi i dzie¢mi, w jaki sposdb osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie mogta
zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwalac jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i
grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajgce dla dziecka, ktérego
wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdjeé i nagran

Przechowujemy materiaty zawierajgce wizerunek dzieci w sposéb zgodny z prawem i
bezpieczny dla dzieci:



Nosniki analogowe zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w siedzibie
Stowarzyszenia Muz - Art., ul. Glinki 80/16, 85-861 Bydgoszcz, a nosniki elektroniczne
zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w folderze chronionym z dostepem
ograniczonym do osdb uprawnionych przez Stowarzyszenie. Nosniki beda
przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres
ustalony przez organizacje w polityce ochrony danych osobowych.

Nie przechowujemy materiatéow elektronicznych zawierajgcych wizerunki dzieci na
nosnikach nieszyfrowanych

Nie wyrazamy zgody na uzywanie przez osoby z personelu osobistych urzadzen
rejestrujacych (tj. telefony komorkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu
rejestrowania wizerunkdéw dzieci.



Zatgcznik nr 5

ANKIETA - monitoring polityki i procedur

TAK NIE

1.Czy znasz tres¢ dokumentu
Polityka oraz procedury ochrony
dzieci przed krzywdzeniem
Stowarzyszenia Muzyczna
Przestrzen Rozwoju Muz — Art?

2.Czy znasz standardy ochrony
dzieci przed krzywdzeniem w
Stowarzyszeniu Muzyczna
Przestrzehh Rozwoju Muz — Art?

3.Czy potrafisz rozpoznawac
symptomy krzywdzenia dzieci?

4.Czy wiesz jak reagowac na
symptomy krzywdzenia dzieci?

5. Czy zdarzyto Ci sie
zaobserwowac naruszenie zasad
zawartych w Polityce ochrony
dzieci przed krzywdzeniem przez
inng osobe z personelu
(pracownika, wspotpracownika,
stazyste, wolontariusza lub
cztonka Stowarzyszenia Muz - Art)?

5.a Jesli tak, jakie zasady zostaty
naruszone? (odpowiedz opisowa)

5.b. Czy podjates/as jakies
dziatania: jesli tak —jakie, jesli nie —
dlaczego? (odpowiedz opisowa)

6. Czy maszjakies
uwagi/poprawki/sugeslle
dotyczagce Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem? (odpowiedz
opisowa)




MATERIALY DODATKOWE

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

przez osoby trzecie
(np. wolontariusze, pracownicy organizacji/instytucji oraz inne osoby, ktére majg kontakt z
dzieckiem)

Podejrzewasz, ze dziecko:

1. doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu', wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie:
e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
ezawiadom policje pod nr 9972 lub 112.

2. doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie,
szturchanie) lub przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie):
e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
e zakoncz wspotprace/rozwigz umowe z osobg krzywdzgca dziecko.

3. jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw
e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
e poinformuj na pismie policje lub prokurature, sktadajgc zawiadomienie o mozliwosci
popetnienia przestepstwa?®.

4. doswiadczainnych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze)
e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
e przeprowadz rozmowe dyscyplinujgca, a w przypadku braku poprawy zakorcz
wspotprace.

Wiecej informacji na stronie: standardy.fdds.pl

! Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie,
zasinienie, wybicie zgba, zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego
cigzkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.

2 W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie
oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie.

3 Zawiadomienie mozesz zaadresowaé do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane
osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz,
co doktadnie si¢ zdarzylo i kto moze mie¢ o tym wiedze. Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale
podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.



Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

przez osobe nieletnia, czyli taka, ktdra nie ukonczyta 17. roku zycia
(przemoc réwiesnicza)

Podejrzewasz, ze dziecko:

1. doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu* ,
wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie
¢ zadbaj o bezpieczenistwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
® przeprowadz rozmowe z rodzicami/opiekunami dzieci uwiktanych w przemoc;
e rownolegle powiadom najblizszy sad rodzinny lub policje wysytajac zawiadomienie o
mozliwosci popetnienia przestepstwa®

2. doswiadcza ze strony innego dziecka jednorazowo innej przemocy fizycznej (np.
popychanie, szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja,
osmieszanie) lub innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze):
e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

* przeprowadz rozmowe osobno z rodzicami dziecka krzywdzacego i krzywdzonego oraz
opracuj dziatania naprawcze;

e w przypadku powtarzajgcej sie przemocy powiadom lokalny sad rodzinny, wysytajac
wniosek o wglad w sytuacje rodziny®

Wiecej informacji na stronie: . standardy.fdds.pl

4 Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. zlamanie,
zasinienie, wybicie zgba, zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego
cigzkiego kalectwa, trwalej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciala itp.

5> Zawiadomienie mozesz zaadresowaé do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane
osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz,
co doktadnie si¢ zdarzyto i kto moze mie¢ o tym wiedzg¢. Zawiadomienie mozesz tez zlozy¢ anonimowo, ale
podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.

® Whniosek 716z na pismie do sadu rodzinnego wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. We
wniosku podaj wszystkie znane Ci dane dziecka (imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska
rodzicow) oraz wszystkie okolicznosci, ktore moga by¢ istotne dla rozstrzygnigcia sprawy (opisz, co
niepokojacego dzieje si¢ w rodzinie, co zaobserwowatas/es).



Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia
dziecka przez rodzica lub opiekuna

Podejrzewasz, ze dziecko:

1. doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu’ , wykorzystania seksualnego
lub/i zagrozone jest jego zycie
¢ zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od rodzica/opiekuna podejrzanego
o krzywdzenie; ® zawiadom policje pod nr 997 lub 1128

2. doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie)
lub innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze)

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka;

e przeprowadz rozmowe z rodzicem/opiekunem podejrzanym o krzywdzenie;

e powiadom o mozliwosci wsparcia psychologicznego;

e w przypadku braku wspotpracy rodzica/ opiekuna lub powtarzajgcej sie przemocy
powiadom wtasciwy osrodek pomocy spotecznej®;

e rownolegte zt6z do sgdu rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje rodziny'®

3. jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw:
e poinformuj na pismie policje lub prokurature, wysytajagc zawiadomienie o
mozliwosci popetnienia przestepstwa'’.

4. doswiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun dziecka jest niewydolny
wychowawczo (np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach,
opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej)

e zadbaj o bezpieczenstwo dziecka;

e porozmawiaj z rodzicem/opiekunem;

e powiadom o mozliwosci wsparcia psychologicznego i/lub materialnego;

e w przypadku braku wspoétpracy rodzica/ opiekuna powiadom wtasciwy osrodek
pomocy spotecznej.

Wiecej informacji na stronie: standardy.fdds.pl

" Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. zlamanie,
zasinienie, wybicie zg¢ba, zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stluchu, mowy, wywotanie innego
cigzkiego kalectwa, trwalej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciala itp.

8 W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie
oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie.

9 Osrodek powiadom na pismie lub mailowo. Pamietaj o podaniu wszystkich znanych Ci danych dziecka (imig i
nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow), opisz wszystkie niepokojace okolicznosci
wystepujace w rodzinie i wszystkie znane Ci fakty.

10 Wniosek zt6z na pismie do sadu rodzinnego wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. We
wniosku podaj wszystkie znane Ci dane dziecka (imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska
rodzicow) oraz wszystkie okolicznosci, ktore moga by¢ istotne dla rozstrzygnigcia sprawy (opisz, co
niepokojacego dzieje si¢ w rodzinie, co zaobserwowatas/es).

11 Zawiadomienie mozesz zaadresowa¢ do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane
osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz,
co doktadnie si¢ zdarzylo i kto moze mie¢ o tym wiedze. Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale
podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji



